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Kontakt

IB West gGmbH 
Betriebsstätte Bochum
Querenburger Str. 19 – 23, 44789 Bochum

Ansprechpartner
Herr Sauermann
Telefon: 0234 33819 – 51, Mobil: 0175 756 63 68
E-Mail: patrick.sauermann@ib.de

Anfahrt ab Bochum Hbf:
–  Buslinie 349 oder 356 (Richtung Bochum Haarstr.) 

bis Haltestelle Aral-Forschung, dann noch ca. 3 Minuten 

–  Fußweg Linie U 35 (Richtung Bochum Hustadt) bis 
Haltestelle Waldring, dann noch 3 Minuten Fußweg

bobeq GmbH
Herzogstraße 36a 
44807 Bochum

Ansprechpartnerin
Frau Hiby-Asianowaa
Telefon: 0234 50758-838 
Mobil: 01573  0491109
E-Mail: c.hiby@bobeq.de

Ab Bochum Hbf:
–  306 (Richtung Wanne-Eickel Hbf) 
–  316 (Richtung Wanne-Eickel Hbf) bis Haltestelle 

Hannibal Einkaufscentrum, dann noch ca. 900 m 
Fußweg entlang der Dorstener Straße (Richtung 
Herne) und bei dem Tank Point rechts auf die 
Herzogstraße abbiegen.

Wer wir sind

Der Internationale Bund (IB) ist mit mehr als 14.000 
Mitarbeitenden einer der großen Dienstleister in der 
Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit in Deutschland. 
Er unterstützt Kinder, Jugendliche, Erwachsene und 
Senioren dabei, ein selbstverantwortetes Leben zu 
führen – unabhängig von ihrer Herkunft, Religion oder 
Weltanschauung. Sein Leitsatz »Menschsein stärken« 
ist für die Mitarbeiter*innen Motivation und Orientie-
rung.

Die Beschäftigungs- und Qualifi zierungsgesellschaft 
in Bochum mbH (bobeq), als 100% Tochtergesellschaft 
der Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk Ruhr-Mitte, fördert 
seit 1996 erwerbslose Menschen, Berufsrückkehrende 
sowie Beschäftigte mit aufstockenden SGB II-Leistungen.
Einbezogen darin sind für uns selbstverständlich die 
Menschen mit Migrationshintergrund, Zugewanderte, 
Flüchtlinge und Asylanten.

Member

Unsere Lehrgänge sind gemäß Anerkennungs- und Zulassungsverordnung – 
Weiterbildung – (AZAV) durch  zertifi ziert. Mit unserem Quali-
tätsmanagementsystem, das sich am Modell der European Foundation for 
Quality Management (EFQM) orientiert, werden wir den wachsenden Quali-
tätsanforderungen unserer Kunden und Partner gerecht.

Im Auftrag des

als Vorbereitung auf eine 
geförderte Beschäftigungs-
maßnahme nach § 16e SGB II 
oder § 16i SGB II



Wann erreichen Sie uns? 
Wir sind von Mo. – Do. von 7.30 Uhr bis 16.00 Uhr 
und  Fr. von 7.30 Uhr bis 15.00 Uhr für Sie da. 
Bitte kontaktieren Sie uns telefonisch oder  
per Mail. Außerhalb dieser Zeiten sind 
Termine auch nach vorheriger Ansprache  
möglich.

Was wollen wir? 
Unser Ziel ist es,
   Sie auf die Aufnahme eines Beschäftigungs-

verhältnisses vorzubereiten,
   Sie bei der Bewältigung aller Problemlagen  

zu unterstützen und
   Sie an den allgemeinen Ausbildungs- und  

Arbeitsmarkt sowie an den sozialen Arbeits-
markt heranzuführen.

An wen richtet sich die Maßnahme? 

Die Maßnahme richtet sich an erwerbsfähige 
Leistungsberechtigte, die die Fördervorausset-
zungen nach § 16e SGB II oder § 16i erfüllen 
und auf eine sozialversicherungspflichtige 
Beschäftigung vorbereitet werden wollen. 

Wie lange werden Sie unterstützt? 

Die Teilnahme beträgt in der Regel mindestens 
drei Monate und findet an zunächst zwei Tagen 
in der Woche statt. Bei Bedarf kann die Teilnah-
me auf bis zu acht Monate verlängert werden. 

Was bieten wir? 
Um Sie an den allgemeinen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt 
und / oder den sozialen Arbeitsmarkt heranzuführen, bear-
beiten wir mit Ihnen sowohl in Einzelgesprächen als auch in 
der Gruppe folgende Themen / Inhalte:  

   Aufzeigen von Entwicklungs- und Berufsperspektiven
   Berufsorientierung 
    Unterstützung der Integrationsarbeit in ein nach §16e 

oder i SGB II gefördertes Beschäftigungsverhältnis 
   Akquise von Beschäftigungsverhältnissen
   betriebliche Erprobungen
    Training des wirtschaftlichen Verhaltens
   Alltagshilfen
   Verhaltenstraining 
   Beratung der gesamten Bedarfsgemeinschaft
   Entwicklung einer Tagesstruktur
   Bewerbungstraining
   Mobilitätstraining
   Kompetenzbilanzierung
   Gesundheitsorientierung 
   Krisenintervention 

Wir freuen  
uns auf Sie!


